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Z á p i s n i c a  

z  výberového konania na obsadenie funkcie riaditeľ/riaditeľka Sociálny podnik s. r. o. 
Michalovce zo dňa 25. 4. 2025 

Oznam o výberovom konaní na funkciu riaditeľ/riaditeľka Sociálneho podniku s. r. o. vypísal 
primátor mesta dňa 27. 3. 2025. Zverejnený bol od 27. 3. 2025 do 17. 4. 2025 na úradnej tabuli, na 
webovej stránke mesta, na portáli MPSVaR www.sluzbyzamestnanosti.gov.sk, v novinách Michalovčan 
s dátumom vydania 3. 4. 2025, v TV Mistral v prvý aprílový týždeň a na facebooku Michalovce – srdce 
Zemplína. 

Termín  na podanie žiadosti o účasť vo výberovom konaní bol stanovený na 17. 4. 2025 do 
12.00 hod. (hmotnoprávna lehota). Okrem zákonných a kvalifikačných predpokladov - ukončené 
vysokoškolské vzdelanie II. stupňa, bezúhonnosť a spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, boli 
na uchádzačov kladené požiadavky: znalosť zákona č. 112/2018 Z. z., schopnosť strategického 
plánovania a riadenia, manažérska prax  minimálne 5 rokov na riadiacej pozícii.  

Na uskutočnenie výberu primátor mesta vymenoval komisiu v zložení: Ing. Peter Hajduk, 
predseda komisie, MUDr. Jozef Makohus, JUDr. Zuzana Dobranská Harmanová, JUDr. Ing. Erik Sibal, 
členovia komisie z radov poslancov MsZ, Viera Klaciková,  členka a administrátor výberovej komisie. 
Do uzávierky boli podané štyri prihlášky. Výberová komisia na svojom zasadnutí 
dňa 17. 4. 2025 po posúdení naplnenia požadovaných kritérií skonštatovala, že jedna uchádzačka 
nespĺňa požiadavky. Do výberového konania boli pozvaní traja uchádzači.  Pozvánky im boli zaslané 
dňa 17. 4. 2025. 

Výberového konania uskutočneného dňa 25. 4. 2025 o 8.00 hod. sa zúčastnil jeden uchádzač. 
Jeden sa ospravedlnil a jeden sa výberového konania nezúčastnil bez udania dôvodu. Pred začatím 
výberového konania bol uchádzač oboznámený s priebehom a podmienkami výberového konania 
a podpísal súhlas so zverejnením výsledkov na webovom portáli mesta Michalovce. Prezenčná listina 
tvorí prílohu zápisnice. 

Výberové konanie sa uskutočnilo formou osobného pohovoru. Obsahom pohovoru boli otázky 
orientované na doterajšie pracovné skúsenosti, na dôvody záujmu o prácu, k predstave o motivovaní 
zamestnancov k práci, k znalostiam zákona č. 112/2018 Z. z.  a k celkovému zhodnoteniu predpokladov 
na výkon funkcie riaditeľa Sociálneho podniku. Po ukončení pohovoru bol uchádzač informovaný, že 
s výsledkom výberového konania bude oboznámený v čo najkratšom čase elektronickou zásielkou 
prostredníctvom portálu Slovensko.sk. 

Po zhodnotení výsledkov výberového konania sa členovia komisie jednohlasne zhodli na tom, 
že uchádzač spĺňa všetky požadované požiadavky a je vhodným kandidátom na obsadenie pracovnej 
pozície riaditeľ Sociálneho podniku s.r.o. Michalovce. 

 Na základe uvedeného výberová komisia odporučila uzatvoriť pracovný pomer 
s Ing. Jaroslavom Lechmanom na pracovnú pozíciu riaditeľ Sociálneho podniku s.r.o. Michalovce. 
 
V Michalovciach 25. 4. 2025 

Ing. Peter Hajduk, predseda výberovej komisie      ................................ 

MUDr. Jozef Makohus, člen výberovej komisie    ................................ 

JUDr. Zuzana Dobranská Harmanová, členka výberovej komisie  ................................ 

JUDr. Ing. Erik Sibal, člen výberovej komisie    ................................ 

Viera Klaciková, členka výberovej komisie    ................................ 

Prílohy: Prezenčná listina zo dňa 25. 4. 2025 
              Zoznam uchádzačov a vyhodnotenie kritérií 
              Podané prihlášky s požadovanými dokladmi a údajmi 
(Prílohy sa v súlade pravidlami a poriadkom výberového konania pre výber kandidátov na obsadzovanú pracovnú 
pozíciu a zákonom o ochrane osobných údajov nezverejňujú.) 

Vyhotovila: Viera Klaciková 

http://www.sluzbyzamestnanosti.gov.sk/

