Zaznam
z vyberového konania na obsadenie pracovného miesta prislusnik Mestskej
policie dia 25.1.2018

Vyberové konanie na pracovnu poziciu prislusnik Mestskej policie v Michalovciach vypisal
primator mesta dna 3.1.2018, zverejnenim v novinach Michalovc¢an, na Uradnej tabuli, na
webovej stranke mesta Michalovce a v infotexte TV Mistral s.r.o. Uzavierka prihlasok bola
stanovend do 18.1.2018, do 12,00 hod. Na uskutocCnenie vyberu primator vymenoval
komisiu v zloZeni JUDr. Du$an Santa, predseda komisie, Jan Bumbera a PhDr. Marcel
Medvid, ¢lenovia komisie.

Po uzavierke prihlasok, vyberova komisia na zasadnuti dna 18.1.2018, zhodnotila
naplnenie kritérii a poziadaviek na uchadzacov. Celkom bolo podanych 10 prihlasok.

Z predlozenych prihlasok, dolozenych dokladov bolo konstatované, Ze vsetci uchadzaci
splnili kvalifikacné predpoklady a dalSie kritéria, ktoré boli stanovené pre vyberové konanie.
Z tohto dovodu vyberova komisia rozhodla pozvat vsetkych uchadzacov na vyberové
konanie na defi 25.1.2018 o 8,00 hodine do zasadaéky v budove MsU

Zoznam uchadzacov, vratane naplnenia kritérii, tvori prilohu zapisnice.

Na samotné vyberové konanie, dfia 25.1.2018, sa dostavilo devat uchadzacov. Nepritomni
uchadzac dovod nepritomnosti neoznamil.

Pritomni uchadzaci boli pred zacatim vyberového konania oboznameni s pravidlami
vyberového konania. Bola skontrolovana totoznost podla obcianskeho preukazu a platnost
vodi¢ského oprdvnenia, pozadovand skupina opravnenia B. Zaroven bol pritomnym
uchadzacom vrateny vypis registra trestov.

Clenovia vyberovej komisie zhodne konstatovali, e Ziadny z ¢lenov vyberovej komisie
nie je voCi Ziadnemu z uchadzacov predpojati. Zaroven bolo konstatované, ze uchadzaca p.
Petrildka poznaju z predchadzajuceho pracovného pomeru v MsP.

Samotné vyberové konanie sa uskutolnilo v Styroch etapach ato pisomnym overenim
vSeobecnych vedomosti, vratane overenia znalosti zo spisovného jazyka. Nasledne bola
overena telesnd spbsobilost. Po tejto Uspesni uchadzadi sa podrobili overeniu psychologickej
sposobilosti a absolvovali pohovory vo vyberovej komisii.

Prvé kolo — pisomny test zo vSeobecnych, odbornych znalosti a overenie znalosti z
pravidiel slovenského pravopisu absolvovali uchadzaci odpovedou na 10 pisomnych otazok
a 5 viet na pravopis s doplnenim spravneho pismena, tvaru slova. Otazky boli hodnotené
bodmi 0,1,2 za otazku. Znalosti z pravidiel slovenského pravopisu boli hodnotené po¢tom
chyb, pricom viac ako 8 chyb bolo hodnotené stupfiom nedostatocné znalosti so
slovenského jazyka. Najmensi pocet bodov, ktoré uchadzaci ziskali z pisomného testu bolo
6 a najviac 18. Pisomné testy tvoria prilohu zapisnice. Pri znalosti pravopisu uchadzaci
bodov komisia z dalSieho overovania vyradila.

V dalsom kole uchadzaci absolvovali overenie telesnej zdatnosti. Telesnd zdatnost bola
overena tzv. ¢Inkovym behom, skok do dialky z miesta, lah sed v priebehu 60 sekiund
a zhyby na hrazde. Hodnotenie bolo uskuto¢nené podla tabuliek, pohlavia a veku. Jedna
uchadzacka nesplnila v jedenej discipline minimalny limit stanoveny tabulkami, preto bola z
dalSieho overovania vyradena.

Po pisomnych testoch a overeni telesnej zdatnosti komisia vyradila uchadzacov, ktori
nesplnili stanovené kritéria, respektive mali najslabsi vysledok. Do dalSich kol postupili
uchadzadi Kosan, Hvasta, Petrildk, Polasko a Tris¢ak.



Dal3ou ¢astou vyberového konania bolo psychologické $etrenie zamerané na overenie
dusevnej spoOsobilosti, na osobnost uchadzacov a predpokladov na vykon prace policajta.
Psychodiagnostické Setrenie uskutocnila psychologi¢ka PHDr. Korpova. O vysledku poskytla
komisiu Ustnu informaciu po vyhodnoteni testov nasledujici den. Vysledok psychologického
Setrenia sa z dovodu ochrany osobnych Udajov nezverejiiuje.

Subeine s psychologickym Setrenim sa uskutocnili pohovory vo vyberovej komisii.
Pohovor bol orientovany na doterajSie pracovné skusenosti, dévody zaujmu o pracu
policajta a predpoklady pre vykon prace.

Komisia vyhodnotila naplnenie kritérii a poZiadaviek uchadzacmi, ktori absolvovali
vyberové konanie. Po komplexnom zhodnoteni, zohladneni dosiahnutych vysledkov
a odporucania psychologi¢ky komisia rozhodovala o vysledku vyberového konania uréenim
dvoch najvhodnejsSich uchadzacov. Na zaklade tohto hlasovania komisia odporucila na
prijatie do zamestnania Vladislava Petrilak a Stefana Polasku. N&hradnikov na prijatie
neurcila.

Na zaklade tychto vysledkov komisia rozhodla odporucit primatorovi Mesta Michalovce na
prijatie do zamestnania uchadzacov Vladislava Petrildka a Stefana Polasku.

Prilohy: Prezencna listina
Prehlad doslych prihlasok s osobnymi tdajmi uchadzacov
Pisomné testy

Prilohy sa v sulade pravidlami a poriadkom vyberového konania pre vyber kandidatov na
pracovnu poziciu policajt — prislusnik mestskej policie av sulade so zdkonom o ochrane
osobnych Udajov nezverejiuju.

V Michalovciach 6.2.2018
Clenovia komisie:



