Zaznam
z vyberového konania na obsadenie pracovného miesta prislusnik Mestskej
policie dia 15.11.2017

Vyberové konanie na pracovnu poziciu prislusnik Mestskej policie v Michalovciach vypisal
primator mesta dnia 11.10.2017, zverejnenim v novinach Michalovcan, na uradnej tabuli, na
webovej stranke mesta Michalovce a v infotexte TV Mistral s.r.o. Uzavierka prihlasok bola
stanovend do 27.10.2017, do 12,00 hod. Na uskutocnenie vyberu primator vymenoval
komisiu v zloZeni JUDr. Du$an Santa, predseda komisie, Jan Bumbera a PhDr. Marcel
Medvid, ¢lenovia komisie.

Po uzavierke prihlasok, vyberova komisia na zasadnuti dna 27.10.2017, zhodnotila
naplnenie kritérii a poziadaviek na uchadzacov. Celkom bolo podanych 8 prihlasok.

Z predlozenych prihlasok, dolozenych dokladov bolo konstatované, Ze vsetci uchadzaci
splnili kvalifikacné predpoklady a dalSie kritéria, ktoré boli stanovené pre vyberové konanie.
Z tohto dovodu vyberova komisia rozhodla pozvat vsetkych uchadzacov na vyberové
konanie na dern 15.11.2017 o 8,00 hodine.

Zoznam uchadzacov, vratane naplnenia kritérii, tvori prilohu zapisnice.

Na samotné vyberové konanie, dfia 15.11.2017, sa dostavili $iesti. Dal3i dvaja pozvani
uchadzaci dévod nepritomnosti neoznamili.

Pritomni uchadzaci boli pred zacatim vyberového konania oboznameni s pravidlami
vyberového konania. Boli skontrolovana totoZznost podla obcianskeho preukazu a platnost
vodi¢ského opravnenia, pozadovana skupina opravnenia B. Clen komisie p. Bumbera
oboznamil vyberovu komisiu, 7e je vjednom pripade predpojaty. U&astnik vyberového
konania p. Roviidk je jeho sused vo vchode. Komisia rozhodla, Ze pri hlasovani o Uspesnosti,
respektive nelspesnosti p. Rovridka ¢len komisie p. Bumbera hlasovat nebude. U¢astnik bol
o tejto skutocnosti pocas vyberového konania informovany.

Prvé kolo — pisomny test zo vSeobecnych, odbornych znalosti a overenie znalosti z
pravidiel slovenského pravopisu absolvovali uchadzaci odpovedou na 10 pisomnych otazok
a 10 viet na pravopis s doplnenim spravneho pismena, tvaru slova. Otazky boli hodnotené
bodmi 0,1,2 za otazku. Znalosti z pravidiel slovenského pravopisu boli overené doplnenim
spravneho tvaru slov a hodnotené bodmi 0 -1 chyba 5 bodov, 2-3 chyby 4 body, 4 - 5 chyb
3 body, 6 - 7 chyb 2 body, 8 -9 chyb 1 bod. Maximalne mohol uchadzac ziskat 18 bodov za
test a 5 bodov za pravopis. Spolu 23 bodov Najmensi pocet bodov, ktoré uchadzaci ziskali
bolo 7 anajviac 14. Pisomné testy tvoria prilohu zapisnice. Vzhladom na maly pocet
uchadzacov, komisia rozhodla uskutoénit dalSie kolo vyberového konania so vSetkymi
uchadzaémi.

V dalsom kole uchadzaci absolvovali overenie telesnej zdatnosti. Telesnd zdatnost bola
overena tzv. ¢Inkovym behom, skok do dialky z miesta, lah sed v priebehu 60 sekund
a zhyby na hrazde. Hodnotenie bolo uskutoc¢nené podla tabuliek, pohlavia a veku. Dvaja
uchadzadi v dvoch disciplinach nesplnili minimalny limit stanoveny tabulkami.

Po pisomnych testoch a overeni telesnej zdatnosti komisia vyradila uchadzacov, ktori
nesplnili stanovené kritéria, respektive mali najslabsi vysledok. Z dalSieho vyberového
konania boli vyradeni uchadzaci s inicidlkami DK, Ml a JG. Do dalSich kdl postupili uchadzaci
Patrik Hrerko, Stanislav Tomci a Martin Rovnak.

DalSou ¢€astou vyberového konania bolo psychologické Setrenie zamerané na overenie
dusevnej sposobilosti, na osobnost uchadzacov a predpokladov na vykon prace policajta.
Psychodiagnostické Setrenie uskutocnila psychologi¢ka PHDr. Korpova. O vysledku poskytla



ustnu informaciu.  Vysledok psychologického Setrenia sa z dovodu ochrany osobnych
udajov nezverejnuje.

Subeine s psychologickym Setrenim sa uskutocnili pohovory vo vyberovej komisii.
Pohovor bol orientovany na doterajSie pracovné skusenosti, dévody zaujmu o pracu
policajta a predpoklady pre vykon prace.

Komisia vyhodnotila naplnenie kritérii a poZiadaviek uchadzacmi, ktori absolvovali
vyberové konanie. Po komplexnom zhodnoteni, zohladneni dosiahnutych vysledkov
a odporucania psychologi¢ky komisia rozhodovala o vysledku vyberového konania uréenim
poradia. Clen komisie mohol ur¢it na prijatie od jedného do troch kandidatov, pri¢om
nemusel urcit Ziadneho uchadzaca. Na zdklade tohto hlasovania bolo stanovené nasledovné
poradie:

Patrik Hrenko — tri krat prvy v poradi.

Dal$i uchadzadi neziskali na prijatie do zamestnania ani jeden hlas. Na zéklade tychto
vysledkov komisia rozhodla odporucit primatorovi Mesta Michalovce na prijatie do
zamestnania uchadzaca p. Patrika Hrenka

Prilohy: Prezencna listina
Prehlad doslych prihlasok s osobnymi tdajmi uchadzacov
Pisomné testy

Prilohy sa v sulade pravidlami a poriadkom vyberového konania pre vyber kandidatov na
pracovnu poziciu policajt — prislusnik mestskej policie a v sulade so zdkonom o ochrane
osobnych Udajov nezverejniuju.

V Michalovciach 27.11. 2017
Clenovia komisie:



