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D ô v o d o v á   s p r á v a 
 
 
Uznesením  MsZ v Michalovciach č. 392  zo dňa 24. 4. 2018 boli schválené Zásady odmeňovania 
poslancov a členov orgánov Mesta Michalovce, účinné od 1. 5. 2018.    
Zákonom č. 5/2019 Z.z. bol s účinnosťou od 1.2.2019 novelizovaný Zákon o obecnom zriadení. 
Podstatnou zmenou je spresnenie odmeňovania zástupcov primátora, a to aj v prípade jeho 
uvoľnenia zo zamestnania ale aj pri výkone funkcie bez uvoľnenia zo zamestnania.  Z citácie 
novely vyplýva, že táto odmena je nároková, t.j. že zástupcovi patrí odmena v závislosti od 
miery plnenia povinností a bola limitovaná aj maximálna výška možnej odmeny. V našom 
prípade táto výška ani doposiaľ nebola prekročená. Text uvádzame v plnom znení: 
„Poslancovi, ktorý je dlhodobo uvoľnený zo zamestnania na výkon funkcie zástupcu starostu, 
patrí plat od obce určený starostom podľa vecnej a časovej náročnosti výkonu funkcie, najviac 
vo výške 70 % mesačného platu starostu; jeho pracovný pomer v doterajšom zamestnaní 
zostáva zachovaný za podmienok podľa osobitného predpisu. Poslanec podľa prvej vety sa 
považuje na účely tvorby a použitia sociálneho fondu, dovolenky a cestovných náhrad za 
zamestnanca v pracovnom pomere a obec sa považuje za zamestnávateľa. Poslancovi, ktorý 
vykonáva funkciu zástupcu starostu podľa § 13b ods. 3 a nie je dlhodobo uvoľnený zo 
zamestnania, patrí mesačná odmena podľa vecnej a časovej náročnosti výkonu funkcie určená 
starostom, najviac vo výške 70 % mesačného platu starostu bez zvýšenia podľa príslušnej 
platovej skupiny. Tým nie je dotknutá odmena podľa odseku 8. Na sociálne poistenie a 
zdravotné poistenie poslanca podľa prvej vety a tretej vety sa vzťahujú osobitné predpisy. Plat 
určený podľa prvej vety a odmenu určenú podľa tretej vety obec zverejní na webovom sídle 
obce do 30 dní od ich určenia starostom. „ 
 
Taktiež bola zmenená úprava o zápočte odmeny pri výkone činností podľa zákona o rodine.  
 
Z dôvodu potreby zosúladenia  našich Zásad odmeňovania poslancov  a členov orgánov mesta 
Michalovce s platným zákonom o obecnom zriadení predkladáme návrh na úpravu článku  čl.1 
ods.4,  čl 2 ods.1  a čl. 3 ods. 8  zásad, ktorý je uvedený v návrhu na uznesenie. 
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M E S T S K É    Z A S T U P I T EĽ S T V O    M I C H A L O V C E  
 

N á v r h    n a   u z n e s e n i e 
 

zo dňa :  26. 2. 2019              číslo: ....... 
 
K bodu:    Zmeny a doplnky  Zásad odmeňovania poslancov a členov orgánov Mesta 

Michalovce. 
 
Mestské  zastupiteľstvo v Michalovciach   
 
1.  s c h v a ľ u j e 
 
Doterajší text  čl 1. ods.4: Odmeňovanie zástupcu primátora (zástupcov primátora), ktorý je dlhodobo 
uvoľnený na výkon funkcie, je upravené v čl. 2 ods.1  v súlade  s § 25, ods. 7 Zákona 369/1990 Zb. 
v platnom znení.  Od obce mu patrí plat. Poslanec – zástupca (zástupcovia primátora) sa považuje na 
účely tvorby a použitia sociálneho fondu, dovolenky a cestovných náhrad za zamestnanca v pracovnom 
pomere a obec sa považuje za jeho zamestnávateľa.   
nahradiť novým textom čl.1 ods.4.: Odmeňovanie zástupcov primátora, ktorí sú dlhodobo uvoľnení zo 
zamestnania na výkon funkcie alebo túto funkciu vykonávajú bez dlhodobého uvoľnenia zo 
zamestnania je upravené v čl. 2 ods. 1. 
 
Doterajší text čl.2, ods. 1: Poverenému zástupcovi primátora odo dňa poverenia a uvoľnenia zo 
zamestnania na výkon funkcie zástupcu primátora, patrí v súlade s § 25 ods.8 Zákona o obecnom 
zriadení plat vo výške 85% platu primátora mesta schváleného mestským zastupiteľstvom zaokrúhleným 
na celé € nahor. Pri poverení dvoch zástupcov primátora patrí  zástupcom primátora odo dňa poverenia 
a uvoľnenia zo zamestnania na výkon funkcie zástupcu primátora  v súlade s §25 ods.8 Zákona 
o obecnom zriadení plat vo výške 65% platu primátora mesta schváleného mestským zastupiteľstvom 
zaokrúhleným na celé € nahor. 
nahradiť novým textom čl.2, ods 1:  Poslancovi, ktorý je dlhodobo uvoľnený zo zamestnania na výkon 
funkcie zástupcu primátora patrí mesačný plat. Zástupcovi primátora poberajúcemu plat podľa tohto 
ustanovenia  neprináleží odmena  podľa § 25 ods.8 zákona o obecnom zriadení  a čl. 2 ods. 2 – 8 a 10 
Zásad odmeňovania poslancov a členov orgánov Mesta Michalovce. Poslancovi, ktorý vykonáva 
funkciu zástupcu primátora a nie je dlhodobo uvoľnený zo zamestnania, patrí mesačná odmena. 
Vyplácaním odmeny tomuto zástupcovi nie je dotknutá odmena vyplácaná podľa § 25 ods.8 zákona 
o obecnom zriadení  a čl. 2 ods. 2 – 8 a 10 Zásad odmeňovania poslancov a členov orgánov Mesta 
Michalovce.  Plat a odmenu  určuje primátor mesta v závislosti od vecnej a časovej náročnosti výkonu 
funkcie v maximálne výške stanovenej zákonom.  
 
Doterajší text čl. 3 ods.8.: Zásady odmeňovania nadobúdajú účinnosť  dňom   1. 5. 2018    
nahradiť novým textom čl. 3 ods. 8: Zásady odmeňovania nadobúdajú účinnosť dňom 1.5.2018 
a zmeny a doplnky schválené v MsZ dňa 26.2.2019 nadobúdajú účinnosť dňom novely zákona 
o obecnom zriadení, t.j. 1. 2. 2019 
 
2.    s p l n o m o c ň u j e  
primátora mesta vydať úplné znenie Zásad odmeňovania poslancov a členov orgánov Mesta Michalovce 


