Materska skola Michalovce S. H. Vajanského 5, 071 01 Michalovce

VolI’'né pracovné miesto - ucitel’ka materskej Skoly

V zmysle § 84 zdkona NR SR ¢&. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov zverejitujeme
informaciu o vol'nom pracovnom mieste:

Nazov a adresa zamestnavatela: Materska Skola, S. H. Vajanského 5, 071 01 Michalovce
Kontaktna osoba: Anna Velkova, riaditelka MS

Kontakt: 056/6424184, msshvajan@azet.sk, riaditelka@msshvajanskeho.sk

Vol’'né pracovné miesto: od 01. 09. 2023

Pracovné podmienky: pracovny pomer na dobu uréiti s moznostou predizenia

Rozsah tvizku: 100%

Kategoria pedagogického zamestnanca: ucitel

Podkategoria pedagogického zamestnanca: ucitel’ materskej skoly

Pozadované kvalifika¢né predpoklady a iné poziadavky:

— minimdlne stredoskolské vzdelanie prislusného Studijného odboru v zmysle zdkona ¢. 138/2019
Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a v zmysle vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a S$portu SR ¢.
1/2020 Z. z. o kvalifikatnych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych
Zamestnancov,

—  bezuhonnost’ v zmysle § 15a zakona ¢. 138/2019 Z. z., sposobilost’ na pravne ukony v plnom
rozsahu v zmysle zdkona ¢. 552/2003 Z. z.,

—  zdravotna sposobilost’ v zmysle § 9 zakona ¢. 138/2019 Z. z., ovladanie Statneho jazyka v zmysle
§ 9 zdkona ¢. 138/2019 Z. z..

Platové nalezZitosti:

— tarifny plat v zmysle zdkona ¢. 553/2003 Z. z. Zakon o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov v zneni zakona €. 138/2019 Z. z. Zakon o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zavislosti od vzdelania a praxe.

Zoznam pozadovanych dokladov:

—  pisomna Ziadost’ o prijatie do zamestnania,

—  Struktirovany pracovny zZivotopis s uvedenim doterajSej praxe, znalosti a zru¢nosti,

— suhlas so spracovanim osobnych tudajov pre potreby pohovoru na voIné pracovné miesto v
zmysle zakona ¢. 18/2018 z. z. o ochrane osobnych tdajov v platnom zneni,

—  kopia dokladov o nadobudnutom vzdelani,

—  Cestné vyhlasenie o bezithonnosti,

— doklad o ukoncéeni adapta¢ného vzdelavania,

— kopie dokladov o ukonceni aktualizaéného, adaptaéného, inovacného, Specializaéného
vzdelavania.

Uspesny uchadza¢ poskytne na ucel preukdzania bezihonnosti najneskor do 30 dni po uzavreti

pracovnopravneho vztahu regiondlnemu uradu udaje potrebné na vyziadanie odpisu registra trestov a

potvrdenie o zdravotnej sposobilosti v zmysle § 9 zakona ¢. 138/2019 Z.z..

Na pracovny pohovor budil pozvani len vybrani uchadzagi, ktori spifaja kvalifikaéné predpoklady a

iné kritéria v suvislosti s obsadzovani vol'ného pracovného miesta.

Ziadosti s prilozenymi dokladmi je potrebné dorugit’ osobne do materskej $koly, klasickou postou na
adresu materskej Skoly alebo emailom najneskor do 19. 06.2023.

Michalovce, 17. 05. 2023
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